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ARIDOS CARASOLES, S.L.U, es una de las empresas que gestiona la extraccion, trituracion y
clasificacién de aridos, propiedad de Corporacion F. Turia, S.A. en la Cantera Los Carasoles.

CORPORACION F. TURIA, S.A. lleva desarrollando su actividad en la produccién de aridos
para la construccién mas de cuatro décadas, disponiendo de un Sistema de trabajo certificado
a través de la Norma Internacional UNE EN ISO 9001.

En su afan de mejora continua, y de optimizar los recursos que son necesarios invertir en la
actividad, uno de los objetivos principales es la prevencién de los accidentes laborales. Es
decir, se dedican los esfuerzos necesarios para controlar cualquier peligro de lesiones
personales y enfermedades profesionales.

ARIDOS CARASOLES S.L.U, para cumplir este compromiso, dispondra y conservara
un ambiente de trabajo seguro, empleando sistemas aceptados para la industria y cumpliendo
las disposiciones legales vigentes.

Por ello, se define que la Prevencién y la Salud Laboral son tareas directas a realizar
por las diferentes lineas de mando, habituales en las empresas, desempeiiando sus trabajos
de acuerdo con los procedimientos establecidos y la filosofia del sistema.

Segun dicho sistema organizativo, cada niveljerérquicf:, como una condicién mas de su
trabajo, tiene la responsabilidad de proporcionar, a las personas que tiene a su cargo, un
ambiente de trabajo razonablemente seguro, utilizando el equipo idéneo, coordinando una
formacion adecuada que asegure que cada persona este preparada para trabajar con
seguridad, exigiendo el cumplimiento de las Normas de Seguridad establecidas.

Para ello, ARIDOS CARASOLES, S.LU., tiene organizada la aplicacién de la Ley 31/95,
mediante un concierto con un Servicio de Prevencion Ajeno, coordinado por un Departamento
de Prevencién propio, con la misién de establecer la infraestructura necesaria y la provision de
recursos humanos, materiales y econémicos, para conseguir un 6ptimo nivel de seguridad en
cada una de las actividades desarrolladas por los trabajadores.

Ademas dispone de un Sistema de Gestion de Prevencion con participacion activa en el
mismo por parte de los trabajadores, en la gestién de control de condiciones de seguridad,
todo ello con el fin de trabajar permanentemente en las mejores condiciones de Seguridad
para la personal




